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P
refazione

“Abbiamo dedicato sette anni per migliorare il clima del mondo 
degli affari in Serbia. Le condizioni macroeconomiche sono stabili ed 
accompagnate dalla forte crescita del PIL-Prodotto Interno Lordo e 
degli investimenti esteri. Abbiamo percepito il bisogno di realizzare 
un’insieme di leggi adatte ed efficaci e creare un ambiente fiscalmente 
stimolante, non solo per sostenere le imprese esistenti ma anche per 
attrarre nuovi investimenti. Dal 2000, abbiamo introdotto diverse 
leggi, grazie alle quali la Serbia è divenuta il leader nelle riforme 
economiche per facilitare le attività d’affari, come ha dichiarato la 
Banca Mondiale nel 2006.

Questa pubbilicazione ha lo scopo di presentare un insieme di incentivi 
creati appositamente per soddisfare al meglio i vostri bisogni.”

Mladjan Dinkic
Il Vice Primo Ministro e

il Ministro dell’ Economia 
e Sviluppo regionale
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Incentivi finanziari

Industria automobilistica, elettronica, telecomunicazioni: sovvenzioni fino al 25% del valore totale dell’investimento

Produzione, servizi, ricerca & sviluppo: sovvenzioni da €2,000 fino a €10,000 per ogni nuovo posto di lavoro creato

Agevolazioni offerte dal Servizio Nazionale per l’Impiego

Incentivi fiscali

Esenzione delle imposte sul profitto delle società per 10 anni in caso di grandi investimenti
Credito d’imposta fino all’ 80% negli investimenti in immobilizzazioni 

Riduzione dell’imposta sul profitto delle società per nuovi impieghi

5 anni di esenzione per l’imposta sul profitto delle società concessionarie

Il riporto delle perdite fino a un periodo di 10 anni

Esenzioni fiscali ed esenzioni dei contributi per la sicurezza sociale

Detrazione fino al 50% delle  imposte sul reddito annuo imponibile

Esenzione fiscale, evita la doppia tassazione

Ammortamento accelerato delle immobilizzazioni

Altri tipi di incentivi Esenzione delle tasse doganali per le importazioni di attrezzatureIn
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Incentivi agli investimenti

Settori ammissibili Automobilistico, 
Elettronica,informatica,TIC Manifatturiere Servizi Ricerca e Sviluppo

Fondi disponibili Fino al 25% del valore 
dell’investimento €2,000 – €5,000 €2,000 – €10,000 €5,000 – €10,000

Valore minimo dell’ 
investimento €200 milioni €1 mn – €3 mn €0.5 mn €0.25 mn

Numero minimo di nuovi 
posti di lavoro creati 1,000 50 10 10

Incentivi finanziari

Come ottenere le agevolazioni finanziarie

Progetti ammissibili  Gli incentivi finanziari sono offerti per 
i progetti Greenfield e Brownfield in tutte le industrie, tranne 
il commercio, il turismo, l’ospitalità e l’agricoltura. Le aziende 
ammissibili sono coloro che sono coinvolte in attività manifatturiere 

e quelle che, a livello internazionale, operano nel settore dei servizi 
commerciali e di ricerca e sviluppo. In addizione, le sovvenzioni 
speciali sono offerte ai progetti su larga scala nel settore 
automobilistico, elettronico e nel settore di telecomunicazioni.
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Le condizioni per ricevere gli incentivi  Per i progetti su larga 
scala, il valore degli incentivi è determinato dal Governo, a seconda 
dell’importanza, del valore, e delle condizioni dell’investimento.

Per tutti gli altri progetti, i fondi statali sono assegnati secondo 
il punteggio di valutazione raggiunto con i seguenti criteri:

• Referenze proprie dell’imprenditore;
• Coinvolgimento di fornitori nazionali nella realizzazione del 
prodotto finale e gli effetti dell’investimento sulle aziende locali;

• Sostenibilità dell’investimento;
• Effetti connessi alla ricerca e sviluppo;
• Effetti sulle risorse umane;
• L’impatto ambientale;
• L’impatto sul valore del fatturato internazionale per gli 
investimenti nel settore dei servizi;

• Effetto sullo sviluppo della comunità locale;
• Il supporto municipale connesso alla deduzione delle tasse 

locali. A seconda del livello della deduzione delle tasse locali 
varia il punteggio.  
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Le modalità di pagameto  Per tutti i progetti, tranne i progetti 
su larga scala, le applicazioni vengono presentate alla SIEPA 
(Serbian Investment and Export Promotin Agency). Tutta 
la documentazione necessaria è disponibile sul sito internet 
www.siepa.gov.rs.

I fondi ai progetti verranno stanziati basandosi sul punteggio 
raggiunto in fase di valutazione e verranno erogati in quattro fasi:

1۫ fase – dopo aver concluso il contratto di compravendita dei 
terreni;

2۫ fase – dopo aver ricevuto il permesso per costruire;
3۫ fase – dopo aver ricevuto il permesso d’uso;
5۫ fase – dopo aver completato l’assunzione del personale come 

pervisto nel progetto.

Incentivi finanziari



In
ce

nt
iv

i f
in

an
zi

ar
i

Come creare il vostro valore aggiunto

Incentivi offerti dal Servizio 
Nazionale per l’Impiego

Programma per la formazione dei 
dipendeti

Programma per la riqualificazione

Programma per apprendisti

Trattamento di fine rapporto
Programma di sussidio per 

l’occupazione

6
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Incentivi finanziari

Programma di sussidio per l’occupazione

50 lavoratori come limite  Il programma di sussidio per 
l’occupazione  prevede le sovvenzioni statali per l’occupazione 
ad un massimo di 50 disoccupati, registrati come disoccupati 
e dichiarati “lavoratori in esubero” dal Servizio Nazionale per 
I’Impiego. L’importo della sovvenzione dipende dal livello di 
disoccupazione del comune in cui viene attuato il progetto 
e può essere aumentato impiegando persone provenienti da 
categorie “ad alto rischio”.

Comuni / Dipendenti L’importo del sussidio

I comuni sottosviluppati RSD 160,000 (circa. €1,800)

I comuni poco sviluppati RSD 130,000 (circa. €1,450)

Altri comuni RSD 80,000 (circa. €900)

Persone disabili, membri della 
minoranza etnica Rom, le persone 

di età superiore ai 50 anni, i 
bambini senza la cura dei genitori 

sopra ai 18 anni

RSD 40,000 (circa. €450)
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L’occupazione attraverso il “trattamento di fine rapporto”

Soggetti ammissibili  Questo programma fornisce sovvenzioni 
statali per l’occupazione delle persone i cui contratti di lavoro sono 
terminati per motivi di bancarotta del precedente datore di lavoro.
L’importo attuale delle sovvenzioni è di 100,000 RSD o circa € 1.100,

che può essere aumentato di altri RSD 80.000 (circa € 900 ) per 
l’assunzione di “lavoratori in esubero” sotto i seguenti criteri:

• Il loro tenore di vita è vicino al limite della soglia di povertà
• Il compenso per il “trattamento di fine rapporto” è meno di € 3 000.
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Incentivi finanziari

Il programma per gli apprendisti

Le categorie ammissibili  Gli incentivi per la formazione professionale degli apprendisti include sovvenzioni statali. Questo programma 
sarà applicato nel corso del 2009, fornendo lo stipendio per un totale di 10,000 persone che trovano impiego per la prima volta.

Educazione La durata massima del programma L’importo mensile versato ai datori di lavoro

Diploma della Scuola superiore 6 mesi RSD 16,000 (circa €180)

Diploma del Collegio Universitario di 2 anni 9 mesi RSD 18,000 (circa €200)

Laurea Universitaria 12 mesi RSD 20,000 (circa €220)

Il programma per la riqualificazione dei lavoratori

Requisiti  Il programma per la riqualificazione viene organizzato dal 
Servizio Nazionale per l’Impiego a richiesta della società, fatto salvo 
che non ci siano altri disoccupati registrati con i requisiti specifici 
professionali richiesti. La selezione dei candidati è eseguita 
da entrambe le parti, dalla società e dal Servizio Nazionale per 

l’Impiego, mentre il corso per la riqualificazione può essere svolto 
sia dentro l’azienda stessa, sia dentro l’istituzione selezionata. 
I costi per la riqualificazione possono essere coperti fino a 
un importo di RSD 70,000 o circa €780 per ciascun impegato.
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Imposta sul profitto della società

Romania                                                         16%

Ungheriay                                                       16%

Slovacchia                                                                    19%

Polonia                                                                         19%

Croazia                                                                               20%

Repubblica Ceca                                                                                     24%

Bulgaria                           10%

Serbia                              10%    

Fonte: PricewaterhouseCoopers

Imposta sul profitto della società

10 % L’aliquota d’imposta  sul profitto della società. Unisciti alle  
società di successo che godono di quest’offerta speciale. 
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Incentivi fiscali

Diversi tipi di incentivi statali per migliorare il vostro business.
Quale di essi fa al vostro caso?

L’aliquota annuale sul reddito

Esenzione temporanea delle tasse

Credito d’imposta

Esenzioni fiscali per le concessioni

Il riporto delle perdite

Come evitare doppie imposizioni

Ammortamento accelerato

Tasse e altri tipi di incentivi

Altri tipi di incentivi

Importazione delle attrezzature  sulle quail 

non si applicano le imposte

L’aliquota d’imposta sui salari

Imposta sul reddito

L’aliquota annuale sul reddito

Esenzioni dei contributi per la previdenza sociale 



Credito d’imposta

20% Credito d’imposta  L’importo delle tasse può essere ridotto del 
20% dell’importo degli investimenti in immobilizzazioni materiali 
fatti nel periodo d’imposta stesso. Tale riduzione non può superare il 
50% del totale dei obblighi fiscali. Questo credito d’imposta può essere 
utilizzato negli anni successivi per un periodo massimo di 10 anni.

80% Credito d’imposta  Un vasto numero di settori hanno il 
diritto di ricevere il credito d’imposta del 80% dell’importo degli 
investimenti nelle immobilizzazioni. L’eventuale parte eccedente 
può essere riportata nei 10 anni successivi.

40% Credito d’imposta per le PMI  Il credito d’imposta del 40 % 
è garantito per gli investimenti nelle immobilizzazioni nell’anno 
corrente e non può superare il 70% delle tasse totali.

Riduzione delle tasse per l‘impiego di nuovi dipendenti  La riduzione delle 
tasse per 2 anni ad uno sgravio fiscale per un ammontare equivalente al 
100% dei salari lordi, aumentati dei connessi contributi pagati dal datore di 
lavoro.Questo credito fiscale è valido per un periodo di 2 anni a condizione 
che il numero dei dipendenti non si riduca durante questo periodo.

Esenzione temporanea dalle tasse

Esenzione temporanea dalle tasse sugli utili per i grandi investimenti 
Le aziende sono esenti da tasse sugli utili per i primi 10 anni dal 
primo anno in cui dichiarano il profitto tassabile sè:

• Gli investimenti in capitale fisso sono superiori a RSD 600 
milioni, o circa 7 milioni di euro e sè;

• Durante il periodo dell’investimento impiegano almeno 
100 nuovi dipendenti a tempo pieno.
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Esenzioni fiscali sulle concessioni

5 anni senza pagare le tasse  sul profitto della società vengono 
garantiti per gli investimenti collegati alle concessioni a partire 
dal giorno in cui l’investimento è stato portato a termine. Non si 
pagano le tasse sè il reddito è avvenuto prima del completamento 
del processo di concessione dell’investimento. 

Il riporto delle perdite

Il ripoto delle perdite nei 10 anni successivi  La perdita fiscale 
dichiarata nel gettito fiscale può essere riportata e compensata 
nei profitti futuri lungo un periodo massimo di 10 anni.

Ammortamento accelerato

Lo stato abbassa le tasse sul profitto del 25%  Il contribuente 
ha il diritto ad accelerare l’ammortamento delle immobilizzazioni 
materiali a tassi fino al 25% al di sopra di quelle prescritte. Questo 
rilievo è previsto per i beni immobiliari che sono utilizzati per scopi 
ecologici, vale a dire la prevenzione dell’inquinamento atmosferico, 
delle acque e dell’inquinamento del suolo, riduzione del rumore, 
risparmio energetico, attività di forestazione, di raccolta e di 
utilizzazione dei rifiuti industriali per materie prime e combustibili. 
Anche la ricerca scientifica, l’istruzione e la formazione del personale 
e l’hardware del computer rientrano in questa categoria.

Incentivi fiscali
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Incentivi reciproci  In caso un contribuente ha già pagato le tasse 
sul profitto generato in un’altro paese, quello che gli è rimasto da 
pagare in Serbia è solo la differenza.
Lo stesso diritto ha il contirbuente per imposte proprie, che ha le 
entrate e paga le tasse sul profitto in un’altro paese, in caso ci sia 
un Trattato contro la Doppia Tassazione con quel paese.

14
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Incentivi fiscali

Trattati contro la Doppia Tassazione

Paese Valido dal Paese Valido dal

Belgio 1981 Gran Bretagna 1982

Bulgaria 2000 Italia 1983

Cina 1997 Olanda 1982

Croazia 2004 Norvegia 1985

Cipro 1986 Russia 1995

Repubblica Ceca 2005 Slovacchia 2001

Finlandia 1987 Slovenia 2003

Francia 1975 Svezia 1981

Germania 1988 Svizzera 2007

Fonte: Gazzetta Ufficiale della Republica di Serbia



In
ce

nt
iv

i f
is

ca
li

Le imposte dirette

L’aliquota favorevole sui salari  è applicabile ai privati a seconda 
delle entrate. Le tasse sono pari al 12% sui salari, mentre sulle 
altre entrate si applica prevalentemente una aliquota del 20%. I 
non residenti sono tassati sul reddito conseguito in Serbia.

La deduzione fiscale della base imponibile  Il contribuente ha il 
diritto a riscuotere un credito fiscale sull’ammontare delle tasse 
già pagate sulle entrate conseguite all’estero. Le tasse sul salario 
sono 5,938 RSD (circa 65 euro) al mese per tutti gli impiegati che 
lavorano a tempo pieno.

Imposta sul Reddito

Paese  Tasse sui salari

Serbia 12%

Bulgaria 20-24%

Croazia 15-45%

Romania 16%

Slovacchia 19%

Fonte: PricewaterhouseCoopers
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Incentivi fiscali

Esenzioni fiscali sui stipendi  Il darote di lavoro che assume i  
nuovi lavoratori a tempo indeterminato, è esente dalle tasse sui 
stipendi durante il periodo:

3 anni
Per gli apprendisti che hanno meno di 30 anni, registrati come 
disoccupati ed iscritti al Servizio Nazionale per L’impiego.

Per le persone disabili.

2 anni

Per le persone sotto i 30 anni, registrati come disocculati 
ed iscritti al Servizio Nazionale per L’impiego per più
di 3 mesi. 

Per le persone che hanno sopra i 45 anni, registrati come 
disoccupati ed iscritti al Servizio Nazionale per L’impiego per 
più di 6 mesi e ricevono  un compenso del salario.



18

In
ce

nt
iv

i f
is

ca
li

Esenzioni dei contributi per la previdenza sociale

Esenzioni dei contributi per la previdenza sociale  Il datore di lavoro ha il diritto all’esenzione dal pagamento dei contributi per la 
previdenza sociale a seconda della categoria a cui appartiene l’impegato:

Esenzione per
3 anni

Per gli apprendisti che hanno meno di 30 anni, registrati come disoccupati ed iscritti al Servizio Nazionale per L’impiego.

Per le persone disabili.

Esenzione per
2 anni

Per le persone sotto i 30 anni, registrati come disocculati ed iscritti al Servizio Nazionale per L’impiego
per più di 3 mesi.

Per le persone che hanno sopra i 50 anni, registrati come disoccupati ed iscritti al Servizio Nazionale per L’impiego per più di 6 
mesi e ricevono un compenso dallo stato come disoccupati.

Per gli impiegati tra 45 e 50 anni (esenzione dell’ 80%).

L’aliquota annuale sul reddito

10-15% L’imposta annuale  per i cittadini non-serbi, il reddito 
annuo è tassato se supera l’importo di 5 volte lo stipendio medio 
in Serbia. L’aliquota d’imposta è del 10% sè il reddito annuo è 
inferiore all’importo di 8 stipendi annui medi e del 15% per il 
reddito annuo sopra l’importo di 8 stipendi medi annui. Il reddito 

imponibile è ulteriormente ridotto di un importo pari al 40% di 
uno stipendio annuo medio per il contribuente e pari al 15% di uno 
stipendio medio annuo per ogni eventuale membro della famiglia 
che non ha le risorse economiche proprie. L’importo totale 
delle detrazioni non può superare il 50% dell’importo tassabile.
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Importazioni in esenzione da imposte

Importazioni delle attrezzature esenti da imposte e dazi doganali  Gli investitori stranieri sono esenti dal pagamento di dazi 
doganali o hanno il diritto di pagare i dazi ad un tasso inferiore per i seguenti prodotti:

A
ltri tipi di incentiviAttrezzature

Esenzione tasse per l’importazione di attrezzature nuove o usate, veicoli a motore destinati al trasporto di merci, fino ad un 
valore equivalente alla quota dell’investitore straniero, in una società in Serbia.

Esenzione tasse per l’importazione di nuove attrezzature, al tasso di 1%, s�: 1) non � prodotta in Serbia , 2) � usata nell’industria, l’estrazione mineraria, 
agricoltura, industria della pesca, silvicoltura, water management, sistemi di irrigazione, costruzioni, e s� 3) il valore di attrezzature supera €200,000.

Materie prime Esenzione tasse per l’importazione di certe materie prime, al tasso del 1% al 5%, s�: 1) loro solamente producono, e s� 2) materie 
prime non sono prodotte in Serbia o non sono prodotte in quantità sufficiente e la gamma di prodotti non ha la qualità adeguata.

Prodotti
del tabacco

Esenzione tasse per l’importazione dei prodotti del tabacco, s�: 1) sono usati solo per la produzione, e 2) non sono prodotte in 
Serbia o non sono prodotte in quantità sufficiente e la gamma di prodotti non ha la qualità adeguata.
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Il posto d’incontro degli esperti - SIEPA

Agenzia Serba per gli Investimenti Esteri e la Promozione delle 
Esportazioni (SIEPA) ente principale del governo serbo che gestisce 
la promozione degli investimenti diretti esteri. SIEPA fornisce le 
informazioni necessarie per le imprese che hanno lo scopo di insediarsi 
o espandersi in Serbia. In addizione, l’Agenzia assiste le imprese serbe 
che hanno l’obbiettivo di operare al livello internazionale.

I servizi che offre SIEPA
•  Informazioni importanti circa le condizioni ambientali 
dell’investimento diretto, la struttura legale legata all’investimento;

• Informazioni macroeconomiche e una visione d’insieme della 
situazione circa un particolare settore di Vostro interesse;

• L’analisi dei costi dell’investimento;
• Presentazioni delle opportunità d’affari.

I servizi all’inizio dell’attività
• L’assistenza all’avvio di impresa (registrazione, licenze, 
spazio ufficio ect.)

• L’identificazione dei terreni per i progetti Greenfield;
• Identificare le strutture già esistenti per i progetti Brownfield;

• L’organizzazione di visite ai potenziali siti per gli investimenti;
• Ricerca di partner per la JV in loco;
• L’assistenza nell’accelerare i rapporti con le autorità locali 

e del governo.

I servizi dopo l’inizio dell’attività
• L’assistenza negli affari con l’amministrazione a livello 
locale e nazionale;

• I consigli sugli organi che offrono servizi (banche, agenzie 
di consulenza, studi legali etc.);

• La conessione con i fornitori locali.

I servizi che offrono gli esperti della SIEPA sono gratuiti e su 
misura di ogni impresa per soddisfare nel modo più adatto, tutte 
le esigenze e richieste.

SI
E
PA

SIEPA • Vlajkoviceva 3 • 11000 Belgrado, Repubblica di Serbia
Telefono: +381 11 3398 550 • Fax: +381 11 3398 814
office@siepa.gov.rs • www.siepa.gov.rs
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