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v Sud Est Europeo - la regione Europe a
maggior tasso di crescita

Priorita’ governative

ncentivi fiscall
ncentivi a fondo perduto
v Casistica
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Area: 88,361 km?
Popolazione: 9.5 million
Capitale: Belgrade
(1.7 million)
Forma istituzionale dello

stato:
Reppublica
Presidente:
Sig. Boris Tadic
Primo Ministro:

Sig. Mirko Cvetkovic
Valuta nazionale:
Dinaro (RSD)

PIL pc: 4.397 Eur (2008)
PIL: 33,86 miliardi (2008)




Quale regione in Europa €’ il piu’ attraente per la produzione?

Flessibilita’
Costo lavoro legislazione sul
lavoro

Incremento della
produttivita’

1

Europa Sud Est  Russia Europa Sud Est Europa Europa Sud Est Europa
Centrale Europeo Ukraina Occident. Europeo Centrale Occident. Europeo Centrale
Belarus

Fonte: Ernst & Young sondaggio del 2008 sull'attrattivita’ del’'Sud Est Europeo - 216 direttori generali di aziende internazionali

Per il rapporto intero contattate la SIEPA o Ernst and Young



tinazione attraente

Qual’e’ laregione migliore per le attivita’ produttive?

38%
e Vs. 32% in 2007

12% 12%

3% 2% 1%

Sud Est Europa Europa Russia, Nord Scandinavia Paesi
Europeo Centrale Occid. Ukraina, Africa Baltici

Belarus
Fonte: Ernst & Young sondaggio del 2008 sull'attrattivita’ dell'Sud Est Europeo - 216 direttori generali di aziende internazionali
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v Integrazioni Europee

v Sviluppo Infrastrutturale

v Assicurare |‘approvvigonamento energetico
v Completare Il processo di privatizazzione

v Diplomazia orientata verso | rapporti
commerciali

v Supporto alle industrie d‘importanza nazionale
(automobillistica, electtronica & ICT)
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v Dal 2000 presenta
alte performance

economiche

Stipulato I'accordo
con FMI

Basso debito
publico — soltanto
30% del PIL
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S ntegration processes

v' Maggio 2008, firmati gli Accordi di
Stabilizzazione e Associazione

v’ Status di Paese Candidato prevvisto
per il 2009; Completare tutte le
procedure di pre-adesione
all’'Unione Europea entro 2012

r -,
WORLD TRADE ‘é

LR Ty v Domanda di accesso alla WTO
accettata; Gruppo di lavoro istituito
nel Gennaio 2005; Adesione
prevvista per il 2009;




v Varate piu’ di 260 leggi negli ultimi 4 anni
Regitrazione d’'impresa in 5 giorni;
_egislazione d’'impresa;

Pacchetto di leggi su imposte e le
tassazioni, inclusa la legge sull'lVA,;

v Legge sugli investimenti esteri

La legge ugaglia I'investitore estero al nazionale!



v Investimenti pesanti nel corridoio X

v Miglioramento e ristrutturazione della rete
ferroviaria lungo il corridoio X

v Le telecommunicazioni
v Cargo terminal presso l'aeroporto di Belgrado;

v Porti e centri logistici sul Danubio;
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v Costruzione di gasdotto “South stream” —
flusso di circa 10 miliardi di m3/anno

v Costruzione di grandissimo deposito
sotteranneo di gas nel nord del paese

v Ampliamento di alcune termocentrall

v Construzione di nuove hidrocentrali sulla Drina
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Application of Free Trade Agreements in Practice

Garmany
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BACKA TOPOLA)
Lsing . Using

customes free export to ¥ ; customes free export t
Russian Federation 1 European Union

Croatia

Boasnia

“MMIICHELIN

Montenegro
customes free export to
CEFTA countries

Albania
Macedonia




Impostazione fiscale

v |l sistema fiscale

sugli utili ;
orientato verso
Croazia I >0 attrazione degli
Polonia I 1 0 Investimenti
Ungheria I | 6 v Libero rimpatrio del
Romania I 167 profitti
| v Zero tasse sul
Bulgaria NG 1 52, . -
profitti reinvestiti
Serbia [N 10%

Molti altri incentivi




v L’ammontare dipende dal numero dei punti assegnati al
progetto d’'investimento

v | punti si assegnano Iin base ai 9 criteril.

Financial Grants Overview

Internationally Marketable

Services Sector R&D

Eligible Sectors Manufacturing Activities

Available Funds €2.000 - €5,000 €2 000 - €10,000 €5,000 - €10,000
per every new employee

€1l mn-€3mn
The Minimum Investment depending on the unemploy-
Amount ment rate in the municipality €0.5 mn €0.25mn
where the investment is made

The Minimum Number of New 50
Jobs Created
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v Solo investimenti su larga scala da EUR 200
millioni e creazione di minimo 1,000 posti di
lavoro e in tre settori industriali:

Automobilistico
Electtronica
ICT

v Governo prevvede un incentivo che equivale al
25% del investimento totale




Unemployed by Age And Education (December 2008)

Elementary 2-year Masters Total
HE College “-

Under 18 4,339 4,36 8,708

19-25 27,887 : : 114,471
26-30 ] ; 92,200
31-40 68,658 g 177,650
41-50 67,009 ; 172,731
Above 50 72,438 \ g 161,861
Total 267,187 398,150 F ; 727,621




Tipo d’azienda: Media

Ubicazione: Kragujevac (Serbia Centrale)

Tipo di lavoro svolto: Pressatura, assemblaggio
Scala salariale:

Operaio In linea:

v Netti: 200 — 300 €; Lordi: 324 — 492 €
Ingegnere:

v Netti: 450 — 600 €; Lordi: 745 — 1000 €
Direttore della produzione:

v Netti: 1000 €; Lordi: 1669.25 €

Fonte: SIEPA sondaggio 2008
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Tipo d’azienda: Media

Ubicazione: Kragujevac (Serbia Centrale)

Tipo di lavoro svolto: Pressatura, assemblaggio
Scala salariale:

Operaio in linea:

v Netti: 300 €; Lordi: 492€

Ingegnere:

7 Netti: 500 — 700 €; Lordi: 828 — 1165 €
Direttore della produzione: (contratto a 2-3 anni)

v Netti: 1500 — 2000 €; Lordi: 2510 - 3351 €

v
v
v
v

Fonte: SIEPA sondaggio 2008




Tipo d’azienda: Media

Ubicazione: Nord Serbia

Tipo di lavoro svolto: lavori su CNC

Scala salariale:

Operaio Iin linea:

v Netti: 300 — 350 €; Lordi: 492 — 576 €
Ingegnere: (dipende da esperienza)

v Netti:da 500 a 1200 €; Lordi: 828 a 2000 €
Direttore della produzione: (contratto a 2-3 anni)
v Netti: 1500 — 3000 €; Lordi: 2510 - 5033 €

v
v
v
v

Fonte: SIEPA sondaggio 2008




$ 16,5 miliardi di
investimenti diretti esteri
dal 2001

Piu del 85% provenienti
dai paesi membri della
UE

USA, Germania,
Austria, Italia e

Slovenia tra | primi
5




talia Serbia

L’ltalia e’ Il terzo partner commerciale della Serbia

Lo scambio commerciale aggira intorno ai 2,2 miliardi di
euro

L’'incremento dell'importazione in Italia, potrebbe essere

Il risultato della tendenza sempre piu evidente, di
Imprese che delocalizzano la produzione dall’ltalia.

Circa 200 imprese italiane presenti in Serbia realizzano |l
fatturato di circa 2,4 miliardi di euro e impiegano circa
18.000 lavoratori

Presenti le bance italiane, assicurazioni e molte aziende
che svogono attivita’ produttive




v Settore finanziario,
Inward FDI (2004-2008") transporti e
Industry Total Investment (USD ths) te|eC0m mu n|CaZ|On|

Financial intermediation 4,962,903 . .
Manufacturing 2,566,545 prlmegglano

Transport and telecommunications 2,423,096

Wholesale, retail, repairs 1,661,477

Real estate, renting lE6 243 13 ImmObI|IaI’e e
Construction 276156 produzione industriale
Hotels and restaurants 86,793

Agriculture 68,975 haﬂnO VlStO un fOrte
Mining and quarrying 43,715 |ncremento

Electricity, gas, and water 4,061

'January-June 2008 Obbiettivo principale —

Source: National Bank of Serbia . . i,
attrarre investimenti
orientati verso
esportazioni

Negli ultimi due anni




v'Fiat Group ha firmato il contratto con il Governo
Serbo per I'acqusizione di Zastava auto

v'Investimento ammonta a circa 700 milioni di euro

v'Obiettivo e’ arrivare a 300,000 unita/anno entro 2011

v'Si stima che l'investimento provvochera’ altri 500
milioni di euro di investimenti 10.000 nuovi posti di
lavoro




Pompea Serbia é stata fondata nel 2002 e il suo stabilimento si
trova nel comune di Brus. All'inizio del 2004, la Pompea ha acquisito
I'azienda tessile Brusjanka, che fabbrica indumenti intimi in cotone
(per uomini, donne e bambini) e un’ampia gamma di abbigliamento
ed accessori per bambini, sempre in cotone. La Pompea controlla
ora il 100% della Brusjanka.

Il nuovo progetto in Serbia portato avanti dalla Pompea riguarda la
costruzione di una nuova fabbrica per la produzione di calze e
relativi accessori nella zona franca di Zrenjanin, per la quale é stato
Investito 17 milioni di euro e durante | prossimi tre anni aprira 300
posti di lavoro




Spik lvanjica

L’acquisizione é stata compiuta nel Novembre 2006 dal Gruppo
Fantoni insieme ad altre due imprese; la prima specializzata nel
lavorazione dei prodotti semi-finiti (15.000 metri cubi di legname

lavorati annualmente) mentre la seconda si occupa del servizio di
trasporto internazionale



Produzione pompe
Numero di posti di lavoro : 450—500;
Investimento : 80 milioni €

D N N NN

Greenfield, Indjija (vicino a Belgrade)

v Tutta l'infrastruttra sviluppata assieme al
Governo e le autorita’ locali

v Prezzo del terreno — 1 EUR/m2
v 2 milioni di euro di incentivi a fondo perduto
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GRUNDFOS'

Leaders in Pump Technology
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BS5f0rie di successo - LEONI

v Produttore tedesco di cavi elettrici per le
automobili;

v Numero posti di lavoro: 1,500;
v" Investimento : 20 milioni €

v Acquisizione dalla bancarotta, Sud Serbia

v Ex produttore di freni in amianto
v' Decontaminazione finanziata dal Governo

v' 7.5 milioni € di incentivi a fondo perduto
v" Ufficio doganale dentro lo stabilimento

LEONI




B¢ - Nostri servizi

Servizi della SIEPA:

v" Informazioni sul clima economico generale e
specifici settori industrial

v Awvicinare le aziende alle opportunita di business
dai terreni verdi a quelli gia edificati, incluse visite in

loco

v’ Assistere I'azienda su registrazione, licenze,
permessi e altra documentazione

v' |dentificare partners e fornitori locali

v Presentare progetti ad hoc pronti per
I'investimento

v Ricerca di partner per la JV in loco

v Analizi settorial

v Consigli al Governo sulle riforme alla struttra
legale e normativa riguardante gli investimenti e le
esportazioni
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fi investimenti

GF / BF Locations

Sombor Subotica Becej Zrenjanin
Greenfield: Greenfield: Brownfield: Greenfield:
Sembor Industrial Zone Phiwa Industrial Park FADIP - JV Zrenjanin Industrial Zone
Brownfield: Subatica Industrial Zone

Zastava SA -privatization

Indjija
Greenfield:
Sremska Mitrovica Indjija Industrial Zone
Greenfield: Brownfield:
SM Industrial Zone Gumaplast - Industrial property for sale
Brownfield:
MIV - Industrial property for sale
ROATI/ Mladenovac
Brownfield:
Belgrade Petar Drapsin - privatization
Brownfield:
DMB - privatization
Svilajnac
Greenfield:

Svilajnac Industrial Zone

Sabac B
Greenfield: HE
Sabac Industrial Zone Jagodina
Greenfield:
Jagodina Industrial Zone
Kragujevac Brownfield:
Brawrfisld: Industrija kablowva - privatization

21. Oktobar - privatization
ZAD - privatization
Blagotin - privatization

Orion, Metal Sistem -
Industrial property for sale

Nikom - JV

Paracin
Greenfield:
Paracin Industrial Zone

Trstenik
Brownfield:

Batocina PPT - privatization
Greenfield:
s 10" Pan-European Corridor i Batocina Industrial Zone i
; Tihaj Brownfield: Is
--------------- = 7" Pan-European Corridor . L
P Brownfield: Kraguj - privatization Brownfield:
FAP - privatization Ei - Electronic industry park

IMB - privatization



> SIEPA DATABASE DE| ===
- NITORI SERBI
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Su nostro sito web:

Si possono scegliere |
fornitori secondo il
settore
d’appartenenza,
regione, tecnolgia
usata, loro mercati di
punta e gli standard
che applicano nella
produzione
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Agenzia Governativa per gli Investimenti Esteri e la
Promozione delle Esportazioni
SIEPA

Vlajkoviceva 3/V
11000 Belgrade, Serbia

Phone: +381 11 3398 550

Fax: +381 11 3398 814
office@siepa.gov.rs
wWww.siepa.gov.rs
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